
RESUMEN 
 
Soy Licenciada en educación artística y 

cultural, en mi travesía por la 

educación he fortalecido diversos 

aspectos, tanto personales como 

profesionales, lo cual aporta a un 

mayor desempeño en diversos campos, 

asegurando una atención integral con 

principios 

enriquecedores   

  

  

y fundamentos 

HABILIDADES PRINCIPALES 

 
Pensamiento creativo 

Capacidad de adaptación a 

los cambios 

Capacidad de trabajo bajo 

presión 

Conocimientos básicos en 

Word, Excel, programas de 

edición audiovisuales 

Disposición para el constante 

aprendizaje 

Actitud para trabajar en 

equipo 

Comprometida con lo que se 

debe realizar 

DATOS  DE  CONTACTO 

Celular: 310 371 09 10 

Email: linhacorrea@gmail.com 

Dirección: CLL 59A # 36- 01 

Medellín – Antioquia   

REFERENCIAS PERSONALES 

       L INA MARIA CORREA MONTOYA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
LINA MARIA CORREA MONTOYA 

LICENCIADA EN EDUCACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 

ARTISTA FORMADORA 

Corporación Educativa Nuevo Espacio CORENUESPA 

-Ap oy ar  la dif usi ón  y  a pr opi aci ó n d e  la  l ín e a  de  ar te  y  c u ltur a 

- Ap or tar   y   p ar t icip ar   de    l a    c onstr u cci ón ,    im ple m e n taci ón, 

se gui mi e nto,  e val u ac i ón   y   r etr oali me ntaci ón   de   la   pr opu est a 

r eali z ad a    d es de    l a     s ecr et ar ia     de     c ult ur a     y     l     u ni d ad 
ad mi ni str ativ a Bu e n C omi e n z o. 

DOCENTE 

Por un nuevo Santander | junio 2016 - actualidad 

- Atención integral a los niños y las niñas 

- Diseño de proyecciones a partir de los intereses y necesidades 

- Seguimiento valorativo de los procesos de formación de cada niño y niña 

- Comunicación con las familias 

- Montaje de presentaciones artísticas y culturales 

DOCENTE 

Huellitas de Ángeles| Enero 2013 - Octubre 2015 

- Atención integral a los niños y las niñas 

- Diseño de proyecciones a partir de los intereses y necesidades 

- Seguimiento valorativo de los procesos de formación de cada niño y niña 

- Comunicación con las familias 

 

 
 

Normalista Superior 

Normal Antioqueña 2012 

Licenciada en educación Artística y cultural 

Universidad San Buenaventura 2019 

 

Formación Complementaria 

- Primer respondiente. IDIGIR 2021 

- Diplomado en estrategias pedagógicas para las dificultades de aprendizaje. Politécnico de Colombia 120 
horas 2020 

 

- Taller danzas. Claudia Cadena 2020 
 

- Catedra de formación integral para la primera infancia. Corporación universitaria Lasallista 2 horas 
2020 

- 11 Catedra en primera infancia, mediación pedagógica, lenguajes expresivos y salud mental. 
Corporación universitaria Lasallista 1 hora 2020 

 

- Primer encuentro: hogar seguro. Centro de documentación de Buen Comienzo – sistema de bibliotecas 

públicas de Medellín 2019 
 

- Talleres de formación juego, cuerpo y movimiento. Politécnico Jaime Isaza Cadavid 12 horas 2019 
 

- Diplomatura en educación inicial inclusiva MOVA para agentes educativos de Buen Comienzo. 120 
horas 2018 

 

- Catedra abierta. Buen Comienzo 2017 

- III Congreso internacional Buen Comienzo. 8 horas 2017 
 

- I Congreso internacional Buen Comienzo. 24 horas 2015 

- III Seminario de la red interuniversitaria Buen Comienzo Corporación universitaria Lasallista 

C.C. 1.048.015.544 de Urrao (Ant) 

Ana María Romero Ivanna Jerónimo Meneses 

Lic. Educación inicial docente 

3013638567 3017172051 

Valentina Goes Cruz Natalia Correa Montoya 

Psicóloga                                                        Ejecutiva comercial Kinesis S.A 

3126154526                                                      3117126864 Ejecutiva Comercial                             3126154526 3117126864 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

EXPERIENCIA LABORAL 

mailto:linhacorrea@gmail.com


27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14935718012

    1 0 4 8 0 1 5 5 4 4 6 Impuestos de Medellín 1 1

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 4 8 0 1 5 5 4 4           2 0 0 6 0 8 2 5

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5    Urrao 8 4 7

CORREA MONTOYA LINA MARIA

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

CL 59 A   36   1
linhacorrea@gmail.com

                3 1 0 3 7 1 0 9 1 0       3 1 4 2 1 8 4 6 3 9

0 0 1 0 2 0 2 0 0 1 1 7                              

20- Obtención NIT
2 0                                                   

                              

                              
  

   

      

     

Fecha generación documento PDF: 08-08-2023 06:28:42PM











PARTICIPÓ EN LA CÁTEDRA DE FORMACIÓN INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA - LA 

LITERATURA COMO MEDIADOR PEDAGÓGICO PARA EL DESARROLLO DE LA DIMENSIÓN 

CORPORAL EN CALIDAD DE ASISTENTE EL DÍA 05 NOVIEMBRE DE 2020, MODALIDAD VIRTUAL CON 

UNA INTENSIDAD HORARIA DE 2 HORAS. 

 
Mg. SERGIO ANDRÉS MANCO RUEDA 

                         Jefe del Programa de Educación. 
 

Lina María Correa Montoya 

1048015544 







Por su participación en el ciclo de talleres de formación denominado juego, cuerpo y movimiento
realizado entre mayo- junio de 2019 en  la ciudad de Medellín, con una duración de 12 horas, con el apoyo
del Instituto de Deportes y Recreación de Medellín INDER y el Centro de Documentación Buen Comienzo

 
Para constancia, se firma en Medellín el 5 de Julio de 2019

La Comunidad de Aprendizaje en Educación Física COMAEFI 
otorga el presente certificado a:

JUAN FERNANDO RUIZ RAMIREZ
Decano de la Facultad Educación

Física Recreación y Deportes

MARÍA CRISTINA GARCÍA 
Coordinadora Grupo Comaefi

LINA MARÍA CORREA MONTOYA



LINA MARIA CORREA MONTOYA
CC 1048015544

Bogotá D.C. 15 de Junio      de 2021
SBI-20210759342454



Educación en primera infancia,  SEMBRANDO FUTURO

VIII 

I N T E R N A C I O N A L

La Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo 
y La Universidad de Valencia 

Participó del VIII Congreso Internacional Buen Comienzo, "Educación en 
Primera Infancia. Sembrando Futuro" en calidad de asistente celebrado los 

días 19 y 20 de octubre de 2022 en modalidad virtual.

En constancia se firma a los 20 días del mes de octubre del 2022.

Certifican que

Hugo Alexander Díaz Marín 
Director Administrativo 

Unidad Administrativa Especial Buen 
Comienzo

Xavier Mínguez López
Coordinador de Cooperación 
de la Facultad de Magisterio

Universidad de Valencia





LINA MARIA CORREA MONTOYA
Con Documento de Identidad No 1048015544

CURSÓ Y APROBÓ EL 

DIPLOMADO EN ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS PARA LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

MEDELLIN - 15 DE AGOSTO DE 2020 AL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2020

Registrado en el Libro de Actas No 0020200918

FIRMA Y CÓDIGO DE SEGURIDAD 200918A-216350



Lina Maria Correa 
Identificado(a) con Cédula de Ciudadanía # 1048015544 



LINA MARIA CORREA
MONTOYA



 





 

Corporación Educativa Nuevo Espacio- Corenuespa NIT 811 005 574-0 - Personería Jurídica 41513 Calle 
59 45 10 Los Ángeles, Email: corenuespa@gmail.com corporacioncorenuespa@gmail.com 

www.manualidadescarmeli.com  

  

LA CORPORACIÓN EDUCATIVA NUEVO ESPACIO CORENUESPA  

  

CERTIFICA QUE:  

  

La señora LINA MARIA CORREA MONTOYA, identificada con cédula de ciudadanía No. 1.048.015.544, laboró 

al servicio de la Corporación Educativa Nuevo Espacio “Corenuespa” desde el 8 de noviembre hasta el 31 de 

diciembre del 2022, como Artista Formadora en el CONVENIO 4600094473 DE 2022 entre los ASOCIADOS: 

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN - SECRETARÍA DE SUMINISTROS 

Y SERVICIOS Y LA CORPORACIÓN EDUCATIVA NUEVO ESPACIO – CORENUESPA “Convenio de Asociación para 

desarrollar los laboratorios creativos de la Red de Iniciación artística dirigidos a niños, niñas entre los 3 y los 5 

años de la ciudad de Medellín. Lote 3.   

  

Funciones realizadas:   

A) Contar con la disponibilidad de tiempo para desarrollar las actividades del proceso por el cual fue contratado. B) Apoyar 

la difusión y apropiación de la línea de Arte y Cultura definida para la transformación educativa y cultural en el Plan de 

Desarrollo Medellín Futuro.  C) Aportar y participar de la construcción, implementación, seguimiento, evaluación y 

retroalimentación de la propuesta realizada desde la Secretaría de Cultura y la Unidad Administrativa Especial Buen 

Comienzo en los planes estratégicos y operativos para la promoción del desarrollo infantil.  D) Implementar acciones en el 

territorio asignado, con niños y niñas de primera infancia (participantes Buen Comienzo, oferta privada, grado transición al 

grado segundo, modalidades ICBF, entre otros), donde se evidencie el arte como mediador de diferentes procesos del 

desarrollo integral, comunicación, libre expresión de las ideas, percepciones y emociones, relaciones interpersonales, 

autoestima, autoconfianza, resiliencia, motivación para el aprendizaje, potenciar su creatividad y sentido estético. De 

acuerdo con la población priorizada desde la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo. E) Participar en jornadas de 

proyección e innovación social, Buen Comienzo en el territorio, a través del desarrollo de experiencias basadas en los 

lenguajes de expresión artística, en articulación con los demás profesionales de Gestión territorial en cada comuna (una vez 

al mes). Esto, a través de experimentaciones artísticas, culturales e interculturales en los niños, las niñas, las familias y las 

comunidades en el espacio público. F) Participar por lo menos en un (1) encuentro mensual con el equipo de Gestión 

Territorial del territorio asignado y coordinar las acciones necesarias para el desarrollo de los procesos.  G) Planear e 

implementar procesos de cualificación y formación para el fortalecimiento de capacidades y habilidades desde lenguajes de 

expresión artística en primera infancia con agentes educativos Buen Comienzo, docentes de instituciones educativas (grado 

transición a segundo); docentes de instituciones privadas, madres comunitarias, entre otros.  H) Participar y apoyar en los 

diferentes procesos convocados por la Secretaría de Cultura y la Unidad Administrativa Especial Buen Comienzo, para el 

mejoramiento continuo de la prestación del servicio (acciones de proyección y movilización social, entre otros). I) 

Implementar y aplicar herramientas de seguimiento y evaluación de los procesos, según parámetros de la Secretaría de 

Cultura y la Unidad Administrativa especial Buen Comienzo.  J) Elaborar periódicamente los informes de gestión y desarrollo 

del proceso, documentos técnicos, evidencias y otros relacionados requeridos desde la Secretaría de Cultura Ciudadana y la 

Unidad Administrativa especial Buen Comienzo. k) Los demás requeridos en el desarrollo del proceso contractual.  L) Apoyar 

el proceso de evaluación final y dejar aportes para el año venidero. M) Pagar la SSS cada mes y entregarlas al día para el 

pago de sus honorarios correspondientes. N) El contratista se obliga a no divulgar información confidencial relacionada con 
las actividades de la empresa a terceros a la cual tenga acceso con motivo de sus funciones.   

  

Este certificado se expide a petición del interesado. Dado en Medellín a los 05 días del mes de mayo de 2023. 

Cualquier información al particular será atendida por la Corporación-Corenuespa, ubicada en la calle 59 #45-10, 

Celulares 3147287840 – 3044716073.   

  

  

CARMEN ELISA MOSQUERA MOSQUERA W  

Representante Legal Corenuespa  

C.C. No. 32.466.142 de Medellín  
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